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หมวด 

พลังงานและสาธารณูปโภค 

 

ผลกระทบหุน้พลงังานกับนโยบายรัฐบาลใหม ่ 

Key Investment Highlight  

ด้วยนโยบาย รวมถึงการที่จะปฏิรูปธุรกิจพลังงานในประเทศไทย จึงอาจจะส่งผลกระทบต่อนโนบาย
ด้านพลังงานงานในช่วงถัดไปได้ อย่างเช่นอาจจะมีการลดค่าการตลาด หรือปรับโครงสร้างราคาหน้า
โรงกลั่นใหม่ก็เป็นได้ ซึ่งสร้างความเสี่ยงและความไม่แน่นอนต่อธุรกิจพลังงานที่เกี่ยวข้อง ดังนั้นแล้ว 
ในหุ้นกลุ ่มพลังงานและปิโตรเคมีอาจจะยังถูกกดดันในช่วงสั้น เราประเมินว่าหุ้นที่มี Operation ใน
ประเทศน้อยก็จะได้รับผลกระทบน้อยที่สุด เช่น IVL, SCGP และ SCC 

นโยบายพลังงาน 

หลังจากที่พรรคก้าวไกลได้เป็นแกนนำเพื่อจัดตั้งรัฐบาลแล้วนั้น นโยบายสำคัญๆ ที่ได้ประกาศออกมา
ก่อนหน้านี้ได้ถูกหยิบยกพูดถึงเป็นอย่างมาก ซึ่งนโยบายที่เราคาดว่าอาจจะมีผลกระทบต่อหุ้นในกลุ่ม
พลังงานและปิโตรเคมี คือ การปรับขึ้นค่าแรง, การค่าไฟฟ้า รวมถึงนโยบายการลดการปล่อยก๊าซเรือน
กระจก  

 นโยบายการลดค่าไฟฟ้า 

นโยบายการลดค่าไฟฟ้า 70 สตางค์ต่อหน่วย รวมถึงการลดการให้สัมปทานโรงไฟฟ้าใหม่ๆ  และการเร่ง
โซลาห์เซลล์ภาคประชาชนให้ขายไฟฟ้าคืนได้ จะส่งผลให้โรงไฟฟ้า IPP และ SPP ที่มีการขายไฟฟ้า
ให้กับ EGAT หรือ PEA ได้รับผลกระทบมากที่สุด ไม่ว่าจะเป็น GULF, BGRIM RATCH หรือ GPSC :
ซึ่งอาจจะส่งให้การทำกำไรลดลงจากการถูกกดดันเรื่องค่าไฟฟ้า และการเติบโตที่ลดลง จาก PPA ที่
อาจจะออกมาให้กับโรงไฟฟ้าขนาดใหญ่ลดลง 

  นโยบายปรับเพิÉมค่าแรง 

นโยบายการปรับเพิ่มค่าแรงนั้นจะมีการปรับเพิ่มค่าแรงข้ันต่ำเป็น 450 บาทต่อวัน จากปัจจุบันที่อยู่ราว 
350 บาทต่อวัน หรือปรับเพิ่มกว่า 30% ซึ่งเรามองว่าจะมีผลกระทบโดยรวมกับหุ้นในกลุ่มพลังงาน
และปิโตรเคมีเป็นส่วนใหญ่ ซึ่งเราได้ลองทำสมมติฐานการปรับค่าแรงเพ่ิมขึ้น 10% ตามตารางด้านล่าง 
พบว่า PTG จะได้รับผลกระทบมากที่สุดเนื่องด้วยมีสัดส่วนของค่าแรงพนักงงานค่อนข้างมาก จากที่
ธุรกิจเป็นสถานีบริการน้ำมัน และเป็น COCO ส่วนใหญ่ แม้ว่า OR จะมีธุรกิจที่ให้บริการสถานีน้ำมัน
เช่นเดียวกันแต่มีผลกระทบที่น้อยกว่า เนื่องด้วย OR มีลักษณะเป็น DODO ส่วนใหญ่ Dealer จึงเป็น
คนรับภาระค่าใช้จ่ายที่เกิดข้ึน ในขณะที่ IVL นั้นได้รับผลกระทบจากการปรับค่าแรงค่อนข้างน้อย จาก 
Operation ในประเทศไทยมีจำนวนน้อยเมื่อเทียบกับ Operation ในต่างประเทศ  
 

Figure 1: Sensitivity Analysis of Labor Cost Impact  

 
Source: Company, Trinity Research  

 

 

Labor Cost 2022 
(Mil Bt)

% Domestic 
Operating

Net profit impact if 10% 
wage increasing 

PTG 3,700 100% -24.90%
IRPC 8,417 100% -11.40%
BCP 6,868 90% -6.60%
PTTGC 16,492 70% -6.00%
SCC 26,269 50% -5.00%
PTT 75,581 70% -4.70%
OR 5,000 100% -3.80%
TOP 4,185 100% -2.40%
SGPG 4,758 40% -2.30%
PTTEP 10,235 60% -0.90%
IVL 9,012 7% -0.20%
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Disclaimer : การเปิดเผยผลการสาํรวจของสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) ในเรืÉองการกาํกับดูแลกิจการ (Corporate 

Governance) นี Ê เป็นการดาํเนินการตามนโยบายของสาํนกังานคณะกรรมการกาํกบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์โดยการสาํรวจของ IOD เป็น

การสาํรวจและประเมินจากขอ้มูลของบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย และตลาดหลกัทรพัย ์เอม็เอไอ (MAI) ทีÉมีการเปิดเผย

ต่อสาธารณะ และเป็นขอ้มูลทีÉผูล้งทนุทัÉวไปสามารถเขา้ถงึได ้ดงันัÊน ผลสาํรวจดงักล่าวจงึเป็นการนาํเสนอในมุมมองของบคุคลภายนอก โดยไม่ได้

เป็นการประเมินการปฏิบตัิ และมิไดมี้การใชข้อ้มูลภายในเพืÉอการประเมิน ผลสาํรวจดงักล่าวเป็นผลการสาํรวจ ณ วนัทีÉปรากฏในรายงานการกาํกบั

ดูแลกิจการของบริษัทจดทะเบียนไทยเท่านัÊน ดงันัÊน ผลการสาํรวจจึงอาจเปลีÉยนแปลงได้ภายหลังวันดังกล่าว หรือเมืÉอข้อมูลทีÉเกีÉยวขอ้งมีการ

เปลีÉยนแปลง ทัÊงนีÊ บรษัิทหลกัทรพัย ์ทรีนีตี Ê จาํกดั มิไดยื้นยนั ตรวจสอบ หรือรบัรองถงึความถกูตอ้งครบถว้นของผลการสาํรวจดงักล่าวแต่อยา่งใด 

 
 

Anti-corruption Progress Indicators 

 
บริษัททีÉเขา้ร่วมโครงการแนวร่วมปฏิบตัิของภาคเอกชนไทยในการต่อตา้นทุจริต (Thai CAC) ของสมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบรษิัทไทย 

แบง่เป็น 2 กลุม่ คือ 

 ได้ประกาศเจตนารมณเ์ข้าร่วม CAC 

 ได้รับการรับรอง CAC 

 

 

Disclaimer : การเปิดเผยผลการประเมินดชันีชี Êวดัความคืบหนา้การป้องกนัการมีส่วนเกีÉยวขอ้งกบัการทจุริตคอรร์ปัชนั (Anti-Corruption Progress 

Indicators) ของบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทยทีÉจดัทาํโดยสถาบนัทีÉเกีÉยวขอ้งซึÉงมีการเปิดเผยโดยสาํนกังานคณะกรรมการ

กาํกบัหลักทรพัยแ์ละตลาดหลักทรพัยนี์Ê เป็นการดาํเนินการตามนโยบายและตามแผนพัฒนาความยัÉงยืนสาํหรบับริษัทจดทะเบียน โดยผลการ

ประเมินดงักล่าว สถาบนัทีÉเกีÉยวขอ้งอาศยัขอ้มูลทีÉไดร้บัจากบริษัทจดทะเบียนตามทีÉบริษัทจดทะเบียนไดร้ะบุในแบบแสดงขอ้มลูเพืÉอการประเมิน 

Anti-Corruption ซึÉงได้อา้งอิงขอ้มูลมาจากแบบแสดงรายการข้อมูลประจาํปี (แบบ 56-1) รายงานประจาํปี (แบบ 56-2) หรือในเอกสารและหรือ

รายงานอืÉนทีÉเกีÉยวขอ้งของบริษัทจดทะเบียนนัÊน แลว้แต่กรณี ดงันัÊน ผลการประเมินดงักล่าวจงึเป็นการนาํเสนอในมมุมองของสถาบนัทีÉเกีÉยวขอ้งซึÉง

เป็นบคุคลภายนอก โดยมิไดเ้ป็นการประเมินการปฏิบตัิของบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย และมิไดใ้ชข้อ้มูลภายในเพืÉอการ

ประเมิน 

เนืÉองจากผลการประเมินดงักล่าวเป็นเพียงผลการประเมิน ณ วันทีÉปรากฏในผลการประเมินเท่านัÊน ดงันัÊน ผลการประเมินจึงอาจเปลีÉยนแปลงได้

ภายหลงัวนัดงักลา่ว หรือเมืÉอขอ้มลูทีÉเกีÉยวขอ้งมีการเปลีÉยนแปลง ทัÊงนี Ê บรษัิทหลกัทรพัย ์ทรีนีตี Ê จาํกดั มิไดย้ืนยนั ตรวจสอบ หรือรบัรองความถูกตอ้ง

ครบถว้นของผลการประเมินดงักล่าวแต่อย่างใด 

 

 


