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TU เพ่ิมวงเงินซื้อหุ้นคนื 

เรายังคงค าแนะน า “Buy” ส าหรับ TU โดยมีมุมมอง “Positive” ต่อข่าวเพิ่ม
วงเงนิซือ้หุ้นคืนเป็นไม่เกิน 5,000 ลบ. จ านวนหุ้นไม่เกิน 445 ล้านหุ้น จาก
เดิม 3,000 ลบ. จ านวนไม่เกิน 200 ล้านหุ้น โดยมองว่าเป็นการส่ง
สัญญาณเชิงบวกจากท่ีบริษัทมองเหน็ว่าราคาหุ้นอยู่ต ่ากว่ามูลค่าพืน้ฐาน
อย่างมีนัยส าคัญ หลังราคาหุ้นปรับตัวลงราว -18%YTD จากข้อมูลข้างต้น
เราประเมินราคาที่ซือ้คืนเฉลี่ยท่ี 10.95 บ. สูงกว่าราคาตลาดท่ี  10.70 บ. 
โดยปรับ TP25F เพิ่มเป็น 15.60 บ. (จากเดิม 14.90 บ.) เพราะจ านวนหุ้น
ถัวเฉลี่ยท่ีน ามาค านวณ EPS ระหว่างปีลดลง  
ประเด็น 
 TU แจ้งตลาดฯ เพิ่มวงเงนิโครงการซือ้หุ้นคืนเป็น 5 พันลบ.จากเดิม 3 พนัลบ. 

เปล่ียนแปลงจ ำนวนวงเงินและจ ำนวนหุ้นซือ้คืน เป็นวงเงินไม่เกิน 5,000 ลบ. จ ำนวนไม่
เกิน 445 ล้ำนหุ้น คิดเป็นไม่เกิน 9.99% ของจ ำนวนหุ้นท่ีช ำระแล้ว  
จำกเดิม ที่ประกำศเมื่อ 25 ธ.ค. 24 วงเงินไมเ่กิน 3,000 ลบ.จ ำนวนไม่เกิน 200 ล้ำนหุ้น 
คิดเป็นไมเ่กิน 4.49% ของจ ำนวนหุ้นท่ีช ำระแล้ว 
ทัง้นี ้ณ วนัท่ี 31 มี.ค. 25 บริษัทซือ้หุ้นไปแล้วในวงเงิน 1,782 ลบ. จ ำนวน 151 ล้ำนหุ้น 
จึงยงัคงเหลือวงเงินไม่เกิน 3,218 ลบ. จ ำนวนประมำณ 294 ล้ำนหุ้น (เหลืออีกรำว 
5.5% ของจ ำนวนหุ้นท่ีช ำระแล้ว) 

 ระยะเวลาที่จะซือ้หุ้นคนื 6 เดอืน (คงเดิม): ตัง้แต่ 2 ม.ค. ถงึ 30 มิ.ย. 25 
 เหตุผลในการซือ้หุ้นคนื: เพื่อเป็นกำรบริหำรสภำพคล่องส่วนเกินให้เกิดประโยชน์

สงูสดุ เพิ่มอตัรำผลตอบแทนให้แก่ส่วนของผู้ ถือหุ้น (ROE) รวมถึงเพิม่อตัรำก ำไรสทุธิ
ต่อหุ้น (EPS) อีกทัง้เพื่อเป็นกำรสร้ำงควำมเชื่อมัน่ให้กบัผู้ลงทนุ/ผู้ ถือหุ้นในศกัยภำพ
กำรสร้ำงรำยได้และก ำไรในอนำคต รวมถงึแสดงถึงฐำนะกำรเงินที่แข็งแกร่ง โดยบริษัท
มองวำ่รำคำหุ้นของบริษัทยงัต ำ่กว่ำมลูคำ่พืน้ฐำนของบริษัทอยำ่งมีนยัส ำคญั 

 วิธีการซือ้หุ้นคนื : ซือ้หุ้นคืนผ่ำนตลำดหลกัทรัพย์ 
 แหล่งเงนิทนุ: เงินสดจำกกำรด ำเนินกำร เงินปันผลรับ และรับคืนเงินกู้ยืมจำกบ.ย่อย 
 การจ าหน่ายและการตดัหุ้นที่ซือ้คนื: ท ำผ่ำนตลำดฯ โดยก ำหนดเวลำจะแจ้งให้

ทรำบต่อไป (ภำยหลงัซือ้หุ้นคืนเสร็จสิน้ 3 เดือนแต่ต้องไม่เกิน 3 ปี) 
ที่มำ: SET 

ความเหน็และค าแนะน า 
 เรามีมุมมอง “Positive” ต่อข่าวโครงการซือ้หุ้นคนืเพิ่มขึน้ โดยมองว่ำเป็นกำรส่ง

สญัญำณเชงิบวกจำกที่บริษัทมองเห็นวำ่รำคำหุ้นอยูต่ ่ำกวำ่มลูคำ่ที่เหมำะสมอย่ำงมี
นยัส ำคญั หลงัรำคำหุ้นปรับลงรำว -18%YTD จำกข้อมลูข้ำงต้นเรำประเมินรำคำซือ้คืน
เฉล่ีย 10.95 บ. (ค ำนวณจำก 3,218 ลบ./294 ล้ำนหุ้น) สงูกวำ่รำคำตลำดที ่10.70 บ. 

 ฐานะการเงนิแข็งแกร่ง ณ สิน้ปี 24 มี Net Debt to Equity 0.9 เท่ำ เงินสดในมือและ
รำยกำรเทียบเท่ำเงินสดรวม 688 ลบ. (งบเฉพำะกิจกำร) และบริษทัประมำณกำรวำ่จะ
มีกระแสเงินสดจำกกำรด ำเนินงำน เงินปันผลรับ และรับคืนเงินกู้ยืมจำกบ.ย่อยใน 
1H25F รวมรำว 8,500 ลบ. โดยไม่มีหนีสิ้นท่ีถึงก ำหนดช ำระภำยใน 6 เดือน จึงมเีงินสด
คงเหลือเพยีงพอท่ีจะน ำมำใช้ซือ้ในโครงกำรหุ้นคืน 

 เรายังคงค าแนะน า Buy ปรับ TP25F เป็น 15.60 บ. (PE14X) จำกเดมิ 14.90 บ.  
เพรำะจ ำนวนหุ้นถวัเฉล่ียที่น ำมำค ำนวณ EPS ระหว่ำงปีลดลง ณ รำคำปัจจบุนัอยู่ที่
รำว – 1SD สะท้อนปัจจยัลบไปมำก คำดปันผลปี 25F รำว 6.3% คงประมำณกำรก ำไร
ปกติปี 25F ที่ 4,743 ลบ. (-4.1%y-y) กดดนัหลกัจำก SG&A/sales และค่ำใช้จำ่ยภำษี
เพิ่มขึน้ ซึง่รวมในประมำณกำรปัจจบุนัแล้ว 

Rating 

Remains  
Buy 

TP 25F (P/E 14x)  

From THB 14.90 
THB 15.60 

Closing price THB 10.70 

Upside/Downside +45% 
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Forecasts & Valuation 

Year to 31 Dec 2023A 2024A 2025F 2026F 

Revenue (THBmn)  136,153   138,433   142,424   146,994  

Revenue growth (%) (12.5) 1.7  2.9  3.2  

EBITDA (THBmn)  10,698   11,177   11,125   11,404  

EBITDA growth (%) (10.6) 4.5  (0.5) 2.5  

Profit, norm (THBmn)  5,464   4,948   4,743   5,033  

Profit growth,norm(%) (16.2) (9.4) (4.1) 6.1  

Profit, net (THBmn)  (13,933)  4,985   4,743   5,033  

Profit growth, net (%) down Up (4.8) 6.1  

EPS, norm (THB)  1.24   1.08   1.11   1.32  

EPS growth, norm(%) (8.0) (12.9) 3.7  18.5  

DPS (THB)  0.54   0.66   0.68   0.80  

P/E, core (x)  8.7   9.9   9.6   8.1  

P/BV, core (x)  0.8   1.0   0.9   0.9  

ROE (%)  (20.0)  9.3   9.6   9.8  

Dividend yield (%)  5.0   6.2   6.3   7.5  

FCF yield (%)  30.6   13.6   14.4   14.5  

Source: TU, KSS estimated 

     

Thai Union Group  TU 

AGRO AND FOOD 

 

mailto:Kate.Toungtong@krungsrisecurities.com


Krungsri Securities  I Thai Union Group 

Research Division                                                                                                                                   

4 April 2025 

2 

 

 

ESG Score 3.47 
Bloomberg scores 

 

Environment (สิ่งแวดล้อม) 
4.49 

Bloomberg scores 

 การจัดหาที่ยั่งยนื: TU ให้ควำมส ำคญักบักำรจดัหำสินค้ำทะเลท่ียัง่ยืน โดยตัง้เป้ำให้ทนู่ำทัง้หมดที่จดัหำมำจำกแหล่งที่ยัง่ยืนภำยในปี 
2025 และมีกำรรับรองจำก Marine Stewardship Council (MSC) รวมถงึกำรสนบัสนนุโครงกำรพฒันำกำรประมง (Fishery 
Improvement Projects - FIPs) เพื่อส่งเสริมกำรประมงอยำ่งรับผิดชอบ 

 การด าเนินการด้านสภาพอากาศ: บริษัทมุ่งมัน่ท่ีจะลดกำรปล่อยก๊ำซเรือนกระจก โดยมเีป้ำหมำยลดกำรปล่อยก๊ำซใน Scope 1 
และ Scope 2 ลง 30% ภำยในปี 2025 และเพิ่มประสิทธิภำพกำรใช้พลงังำนในโรงงำนทัว่โลก 

 การลดการใช้พลาสติก: TU ได้ด ำเนินกำรลดขยะพลำสติกโดยกำรใช้วสัดทุี่สำมำรถน ำกลบัมำใช้ใหม่และออกแบบบรรจภุณัฑ์ใหม่ 
โดยตัง้เป้ำหมำยให้บรรจภุณัฑ์ภำยใต้แบรนด์ของบริษัทสำมำรถน ำกลบัมำใช้ซ ำ้ รีไซเคิล หรือย่อยสลำยได้ 100% ภำยในปี 2025 

Social (สังคม) 
1.50 

Bloomberg scores 

 สวัสดภิาพพนักงาน: TU ได้จดัตัง้นโยบำยเพื่อให้แน่ใจวำ่พนกังำนได้รับกำรปฏิบตัิที่ปลอดภยั ยตุิธรรม และมีจริยธรรม รวมถงึ
โครงกำรสิทธิมนษุยชนและมำตรกำรด้ำนสขุภำพและควำมปลอดภยัในสถำนประกอบกำร 

 การมีส่วนร่วมกับชุมชน: บริษัทด ำเนินโครงกำรสนบัสนนุชมุชนในประเทศไทยและตลำดอื่น ๆ โดยเน้นกำรสนบัสนนุชมุชนท้องถิน่ 
เช่น กำรบริจำคอำหำร กำรอนรัุกษ์ทรัพยำกรทำงทะเล และโครงกำรกำรศกึษำ 

 มาตรฐานส าหรับซัพพลายเออร์: TU มีกำรก ำหนดมำตรฐำนสงูส ำหรับซพัพลำยเออร์ในกำรปฏิบตัิด้ำนแรงงำนอย่ำงมจีริยธรรมและ
เป็นธรรม โดยมีกำรจดัท ำหลกัจรรยำบรรณซพัพลำยเออร์และโปรแกรมฝึกอบรมเพื่อให้แนใ่จว่ำมกีำรปฏิบตัิตำมทัว่ทัง้หว่งโซอ่ปุทำน 

Governance (บรรษัทภิบาล) 
4.49 

Bloomberg scores 

 ความหลากหลายและความเป็นอิสระของคณะกรรมการ: บริษัทส่งเสริมโครงสร้ำงคณะกรรมกำรท่ีมีควำมหลำกหลำยและเป็น
อิสระ เพื่อให้เกดิกำรปฏิบตัด้ิำนธรรมำภิบำลท่ีดีและกำรก ำกบัดแูลในเร่ืองกลยทุธ์และ ESG 

 การปฏิบัตทิางธุรกิจที่มีจริยธรรม: TU มีนโยบำยป้องกนักำรทจุริตและติดสินบนอยำ่งเข้มงวด โดยมีกำรจดัโปรแกรมฝึกอบรมและ
ตรวจสอบกำรปฏิบตัิตำมอยำ่งสม ่ำเสมอ 

 ความโปร่งใสและการรายงาน: TU มุ่งมัน่ในกำรสร้ำงควำมโปร่งใส โดยมกีำรเผยแพร่รำยงำนควำมยัง่ยืนประจ ำปีตำมมำตรฐำน
ระดบัโลก (เช่น GRI) และสอดคล้องกบักรอบกำรท ำงำนตำ่ง ๆ เช่น เป้ำหมำยกำรพฒันำที่ยัง่ยืนขององคก์ำรสหประชำชำติ (SDGs) 
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ค ำแนะน ำกำรลงทนุ และควำมหมำยของค ำแนะน ำกำรลงทนุ  
Stock Rating หมำยถึง กำรให้น ำ้หนกักำรลงทนุของบริษัท แบ่งเป็น 4  ระดบั   
Buy  หมำยถึง รำคำพืน้ฐำนสงูกว่ำรำคำตลำด 15%  
Trading Buy หมำยถึง รำคำพืน้ฐำนสงูกว่ำ รำคำตลำดระหว่ำง 5% - 15% 
Neutral หมำยถึง รำคำพืน้ฐำนสงูกว่ำรำคำตลำดไม่เกิน 5% หรือต ่ำกว่ำรำคำตลำดไม่เกิน 5% 
Reduce  หมำยถึง รำคำพืน้ฐำนต ่ำกว่ำรำคำตลำด 5%  
 
ค ำจ ำกดัควำม  
Sector หมำยถึง กลุ่มอตุสำหกรรมที่บริษัทจดัอยู่  
Sector Rating หมำยถึง กำรให้น ำ้หนกักำรลงทุนของกลุ่มอตุสำหกรรม แบ่งเป็น 3 ระดบั 
Bullish หมำยถึง หุ้นส่วนใหญ่ในกลุ่มอตุสำหกรรมได้รับค ำแนะน ำ “Buy” หรือค ำแนะน ำเฉลี่ยถ่วงน ำ้หนกัของกลุ่มอตุสำหกรรมคือ “Buy” และ 
“Trading Buy” 
Neutral หมำยถึง หุ้นส่วนใหญ่ในกลุ่มอตุสำหกรรมได้รับค ำแนะน ำ “Neutral” หรือค ำแนะน ำเฉลี่ยถ่วงน ำ้หนกัของกลุ่มอตุสำหกรรมคือ “Neutral” 
Bearish หมำยถึง หุ้นส่วนใหญ่ในกลุ่มอตุสำหกรรมได้รับค ำแนะน ำ “Reduce” หรือ “Sell” หรือค ำแนะน ำเฉลี่ยถ่วงน ำ้หนกัของกลุ่มอตุสำหกรรมคอื 
“Reduce” หรือ “Sell” 
Current หมำยถึง กำรให้น ำ้หนกักำรลงทนุของบริษัท ณ ปัจจบุนั 
Previous หมำยถึง กำรให้น ำ้หนักกำรลงทนุของบริษัท ก่อนหน้ำนี ้
Market Prices หมำยถึง รำคำหุ้น ณ ปัจจบุนั 
Fair Price หมำยถึง รำคำท่ีเหมำะสมตำมปัจจยัพืน้ฐำน  
Net Profit หมำยถึง ก ำไรสทุธิ (ล้ำนบำท)   
EPS หมำยถึง ก ำไรสทุธิต่อหุ้น (บำท)   
EPS Growth หมำยถึง อตัรำกำรขยำยตวัของก ำไรต่อหุ้น (%) 
PER หมำยถึง รำคำหุ้นปัจจุบนั / ก ำไรสทุธิต่อหุ้น (เท่ำ) 
P/BV หมำยถึง รำคำหุ้นปัจจบุนั / มลูค่ำทำงบญัชีต่อหุ้น (เท่ำ) 
EBITDA หมำยถึง ก ำไรก่อนหกัดอกเบีย้ ภำษี ค่ำเสื่อมรำคำ และ ค่ำตดัจ ำหน่ำย (บำท) 
EBITDA Growth หมำยถึง อตัรำกำรขยำยตวัของ ก ำไรก่อนหกัดอกเบีย้ ภำษี ค่ำเสื่อมรำคำ และ ค่ำตดัจ ำหน่ำย (%) 
EV / EBITDA หมำยถึง มลูค่ำกิจกำร / ก ำไรก่อนหกัดอกเบีย้ ภำษี ค่ำเสื่อมรำคำ และ ค่ำตดัจ ำหน่ำย (เท่ำ) 
DPS หมำยถึง เงินปันผลต่อหุ้น (บำท) 
Dividend Yield หมำยถึง อตัรำผลตอบแทนของเงินปันผล (%) 
 
เอกสำรฉบบันีจ้ัดท ำขึน้โดยบริษัทหลกัทรัพย์ กรุงศรี จ ำกดั (มหำชน) ("บริษัท") ข้อมลูที่ปรำกฏในเอกสำรฉบบันีจ้ดัท ำโดยอำศยัข้อมลูที่จดัหำมำจำกแหล่ง
ท่ีเชื่อหรือควรเชื่อว่ำมีควำมน่ำเชื่อถือ และ/หรือถกูต้อง อย่ำงไรก็ตำม บริษัทไม่ยืนยนั และไม่รับรองถึงควำมครบถ้วนสมบรูณ์หรือถกูต้องของข้อมลู
ดงักล่ำว และไม่ได้ประกนัรำคำหรือผลตอบแทนของหลกัทรัพย์ท่ีปรำกฏข้ำงต้น แม้ว่ำข้อมลูดงักล่ำวจะปรำกฏข้อควำมท่ีอำจเป็นหรืออำจตีควำมว่ำเป็น
เช่นนัน้ได้  บริษัท จึงไม่รับผิดชอบต่อกำรน ำเอำข้อมลู ข้อควำม ควำมเห็น และหรือบทสรุปท่ีปรำกฏในเอกสำรฉบบันีไ้ปใช้ไม่ว่ำกรณีใดๆ บริษัท รวมทัง้
บริษัทท่ีเก่ียวข้อง ลกูค้ำ ผู้บริหำรและพนกังำนของบริษัทต่ำงๆ  อำจจะท ำกำรลงทุนใน หรือซือ้ หรือขำยหลกัทรัพย์ท่ีปรำกฏในเอกสำรฉบบันีไ้ด้ทกุเวลำ 
ข้อมลูและควำมเห็นท่ีปรำกฏอยู่ในเอกสำรฉบบันี ้ มไิด้ประสงค์จะชีช้วน เสนอแนะ หรือจงูใจให้ลงทนุใน หรือซือ้ หรือขำยหลกัทรัพย์ท่ีปรำกฏในเอกสำร
ฉบบันี ้ และข้อมลูอำจมีกำรแก้ไขเพิ่มเติมเปลี่ยนแปลงโดยมิต้องแจ้งให้ทรำบล่วงหน้ำ ผู้ลงทุนควรใช้ดลุยพินิจอย่ำงรอบคอบในกำรลงทุนในหรือซือ้หรือ
ขำยหลกัทรัพย์  บริษัทสงวนลิขสิทธ์ิในข้อมลูท่ีปรำกฏในเอกสำรนี ้ ห้ำมมิให้ผู้ใดใช้ประโยชน์ ท ำซ ำ้ ดดัแปลง น ำออกแสดง ท ำให้ปรำกฏ หรือเผยแพร่ต่อ
สำธำรณชน ไม่ว่ำด้วยประกำรใด ๆ ซึง่ข้อมลูในเอกสำรนี ้ไม่ว่ำทัง้หมดหรือบำงส่วน เว้นแต่ได้รับอนญุำตเป็นหนงัสือจำกบริษัทเป็นกำรล่วงหน้ำ กำรกล่ำว 
คดั หรืออ้ำงอิง ข้อมลูบำงส่วนตำมสมควรในเอกสำรนี ้ ไม่ว่ำในบทควำม บทวิเครำะห์ บทวิจัย หรือในเอกสำร หรือกำรสื่อสำรอื่นใดจะต้องกระท ำโดย
ถกูต้อง และไม่เป็นกำรก่อให้เกิดกำรเข้ำใจผิดหรือควำมเสียหำยแก่บริษัท ต้องรับรู้ถึงควำมเป็นเจ้ำของลิขสิทธ์ิในข้อมลูของบริษัท และต้องอ้ำงอิงถึงฉบบั
ท่ีและวนัท่ีในเอกสำรฉบบันีข้องบริษัทโดยชดัแจ้ง กำรลงทนุในหรือซือ้หรือขำยหลกัทรัพย์ย่อมมีควำมเสี่ยง ท่ำนควรท ำควำมเข้ำใจอย่ำงถ่องแท้ต่อ
ลกัษณะของหลกัทรัพย์แต่ละประเภท และควรศกึษำข้อมลูของบริษัทท่ีออกหลกัทรัพย์และข้อมลูอื่นใดท่ีเก่ียวข้องก่อนกำรตดัสินใจลงทุนในหรือซือ้หรือ
ขำยหลกัทรัพย์ 

 

 

 

 

 

 

 

 



Krungsri Securities  I Thai Union Group 

Research Division                                                                                                                                   

4 April 2025 

4 

 

 
 

 

SET ESG RATINGS 2024  (as of 27 February 2025) 

Ratings - AAA 

ACE AJ AMATA BANPU BAY BBL BCPG BEM BGC BGRIM BKIH 

BPP BTG CENTEL CKP CPALL CPF CPN DITTO GPSC GULF IVL 

KBANK KTB KTC MC M-CHAI MFEC MTC NOBLE OR ORI PB 

PR9 PTT PTTGC RATCH SABINA SCC SCGP SIRI SJWD STA STGT 

TEGH TFMAMA THCOM TISCO TMT TOP TPBI TPIPP TTB TVO WHA 

WHAUP           

Ratings - AA 

ADB ADVANC AKP AMATAV AP ASW AWC BAM BBGI BCH BJC 

BLA BRI BTS CBG CK COM7 CPAXT* CRC DMT DRT EASTW 

EGCO EPG ETC FPI FPT GLOBAL GUNKUL HANA HENG HMPRO HTC 

III ILM INTUCH KKP LH MAJOR MINT MTI NRF* NYT OSP 

PLANB PPS PSH PSL PTTEP* QTC S S&J SAT SAWAD SC 

SCB SCCC SCG SGP SHR SMPC SNP SSP STECON SUTHA SVOA 

SYNEX TASCO TCAP TFG TGH THANI TPAC TPIPL TRUBB TTA TTW 

VGI WICE ZEN         

Ratings - A 

AH ALLA AOT ASK BDMS CFRESH CHASE CM COLOR DELTA GCAP 

HARN ICHI ILINK IRC IT ITEL JMART JTS KCE KCG KUMWEL 

LHFG LOXLEY MBK MEGA MFC MODERN MOONG MOSHI MSC NER NVD* 

PCC PCSGH PHOL PM RBF RS SAK SAPPE SCGD SELIC SFLEX 

SGC SICT SITHAI SNC SNNP SPALI SPI SSSC TGE THIP THREL 

TKS TLI TOA TOG TPCS TQM TSC TSTH TTCL TU TWPC 

UAC UBE VIH WACOAL XO       

Ratings - BBB 

AKR BA BLC DEMCO GABLE INSET JMT MICRO PDJ PRIME Q-CON 

QLT SENA SKR SO SUN SYMC THANA UPF UPOIC VIBHA  

           

ระดบัคะแนน SET ESG Ratings 

90 – 100 AAA 

80 – 89 AA 

65 – 79 A 

50 - 64 BBB 

ขอ้มลูที่ปรำกฏในเอกสำรฉบบันีจ้ดัท  ำขึน้โดยมีวตัถปุระสงคเ์พ่ือเป็นกำรใหข้อ้มลูแก่ผูล้งทนุเทำ่นัน้ มิใชก่ำรใหค้  ำแนะน ำดำ้นกำรลงทนุหรอืควำมเห็นดำ้นก หมำย 
ตลำดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทยมิไดใ้หก้ำรรบัรองในควำมถกูตอ้งของขอ้มลูหรอืในเรือ่งของกำรใชง้ำนที่ตอบสนองวตัถปุระสงคเ์ฉพำะอ่ืนใด รวมทัง้ไมร่บัผิดชอบ
ตอ่ควำมเสียหำยใด ๆ ที่เกิดขึน้ อนัเน่ืองมำจำกกำรน ำขอ้มลูไมว่ำ่สว่นหนึ่งสว่นใดหรอืทัง้หมดไปใชห้รอือำ้งอิงหรอืเผยแพรไ่มว่ำ่ในลกัษณะใด ๆ นอกจำกนี ้ตลำด
หลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทยขอสงวนสิทธิในกำรเปลี่ยนแปลง แกไ้ข เพิ่มเติมขอ้มลูไมว่ำ่สว่นหนึ่งสว่นใดหรอืทัง้หมด รวมทัง้เปลี่ยนแปลงผล SET ESG Ratings ตำม
หลกัเกณฑท์ี่ก  ำหนด  
หมำยเหต ุ ** ผูใ้ช ้SET ESG Ratings ควรตรวจสอบขอ้มลูในประเด็นดำ้นสิ่งแวดลอ้ม สงัคม หรอืบรรษัทภิบำลของบรษัิทเป็นกำรเพิ่มเติม 

แหลง่ที่มำ : SET ESG RATINGS : ตลำดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย - ศนูยพ์ฒันำธุรกิจเพื่อควำมยั่งยืน (setsustainability.com) 
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กำรเปิดเผยผลกำรส ำรวจของสมำคมสง่เสรมิสถำบนักรรมกำรบรษัิทไทย  (IOD)  ในเรื่องกำรก ำกบัดแูลกิจกำร    (Corporate Governance)    นี ้เป็นกำรด ำเนินกำรตำมนโยบำยของ
ส ำนกังำนคณะกรรมกำรก ำกบัหลกัทรพัยแ์ละตลำดหลกัทรพัย ์โดยกำรส ำรวจของ IOD เป็นกำรส ำรวจและประเมินจำกขอ้มลูของบรษัิทจดทะเบียนในตลำดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย และ
ตลำดหลกัทรพัย ์เอ็มเอไอ  (MAI)  ท่ีมีกำรเปิดเผยตอ่สำธำรณะ และเป็นขอ้มลูท่ีผูล้งทนุทั่วไปสำมำรถเขำ้ถึงได ้ดงันัน้ ผลส ำรวจดงักลำ่วจงึเป็นกำรน ำเสนอในมมุมองของบคุคลภำยนอก 
โดยไม่ไดเ้ป็นกำรประเมินกำรปฏิบตั ิและมิไดมี้กำรใชข้อ้มลูภำยในเพ่ือกำรประเมิน ผลส ำรวจดงักลำ่วเป็นผลกำรส ำรวจ ณ วนัท่ีปรำกฏในรำยงำนกำรก ำกบัดแูลกิจกำรของบรษัิทจด
ทะเบียนไทยเทำ่นัน้ ดงันัน้ ผลกำรส ำรวจจงึอำจเปล่ียนแปลงไดภ้ำยหลงัวนัดงักลำ่ว ทัง้นี ้ บรษัิทหลกัทรพัย์ กรุงศรี จ ำกดั (มหำชน) มิไดยื้นยนัหรือรบัรองถึงควำมถกูตอ้งของผลกำรส ำรวจ
ดงักลำ่วแตอ่ย่ำงใด  
* บรษัิทหรือกรรมกำรหรือผูบ้รหิำรของบรษัิทท่ีมีข่ำวดำ้นกำรก ำกบัดแูลกิจกำร เช่น กำรกระท ำผิดเก่ียวกบัหลกัทรพัย ์กำรทจุรติ คอรร์ปัชนั เป็นตน้ ซึง่กำรใชข้อ้มลู CGR ควรตระหนกัถึงข่ำว
ดงักลำ่วประกอบดว้ย อ่ำนรำยละเอียดเพิ่มเตมิไดท่ี้  http://www.thai-iod.com/en/projects-2.asp  
 
 
แหลง่ที่มำ : https://market.sec.or.th/public/idisc/th/Ranking/Listed/Issuer 

CORPORATE GOVERNANCE REPORT OF THAI LISTED COMPANIES 2024 (as of  07 March 2025) 

 
AAV ABM ACE ACG ADVANC AE AF AGE AH AIT AAV 
AJ AKP AKR ALLA ALT AMA AMARIN AMATA AMATAV ANAN AJ 
AOT AP ASIMAR ASK ASP ASW AURA AWC B BAFS AOT 
BAM BANPU BAY BBGI BBL BCH BCP* BCPG BDMS BEC BAM 
BEM BEYOND BGC BGRIM BJC BKIH BLA BPP BR BRI BEM 
BRR BSRC BTG BTS BTW BWG CBG CENTEL CFRESH CHASE BRR 
CHEWA CHOW CIMBT CIVIL CK CKP CNT COLOR COM7 CPALL CHEWA 
CPAXT CPF CPL CPN CPW CRC CRD CREDIT CSC CV CPAXT 
DCC DDD DELTA DEMCO DITTO DMT DOHOME DRT DUSIT EAST DCC 
EASTW ECF EGCO EPG ERW ETC ETE FLOYD FN FPI EASTW 
FPT FVC GABLE GC GCAP GFC GFPT GGC GLAND GLOBAL FPT 
GPSC GRAMMY GULF GUNKUL HANA HARN HENG HMPRO HPT HTC GPSC 
ICC ICHI III ILINK ILM IND INET INSET INTUCH IP ICC 
IRC IRPC IT ITC ITEL ITTHI IVL JAS JTS K IRC 
KBANK KCC KCE KCG KEX KKP KSL KTB KTC KTMS KBANK 
KUMWEL LALIN LANNA LH LHFG LIT LOXLEY LPN* LRH LST KUMWEL 
M MAJOR MALEE MBK MC M-CHAI MCOT MFC MFEC MINT M 
MODERN MONO MOONG MOSHI MSC MST MTC MTI MVP NCH MODERN 
NER NKI NOBLE NRF* NSL NTSC NVD NWR NYT OCC NER 
OR ORI OSP PAP PB PCC PCSGH PDJ PEER PG OR 
PHOL PIMO PLANB PLAT PLUS PM PORT PPP PPS PR9 PHOL 
PRG PRIME PRM PRTR PSH PSL PTT PTTEP PTTGC Q-CON PRG 
QH QTC RATCH RBF RPC RPH RS RT RWI S QH 
S&J SA SAAM SABINA SAK SAMART SAMTEL SAT SAV SAWAD S&J 
SC SCAP SCB SCC SCCC SCG SCGD SCGP SCM SCN SC 
SDC SEAFCO SEAOIL SELIC SENA SENX SGC SGF SGP SHR SDC 
SICT SIRI SIS SITHAI SJWD SKE SKR SM SMPC SNC SICT 
SNNP SNP SO SONIC SPALI SPC SPI SPRC SR SSF SNNP 
SSP SSSC STA STECON STGT STI SUC SUN SUTHA SVI SSP 
SYMC SYNEX SYNTEC TASCO TBN TCAP TCMC TEAMG TEGH TFG SYMC 
TFMAMA TGE TGH THANA THANI THCOM THG* THIP THRE THREL TFMAMA 
TIPH TISCO TK TKS TKT TLI TM TMILL TMT TNDT TIPH 
TNITY TNL TOA TOG TOP TPAC TPBI TPIPL TPIPP TPS TNITY 
TQM TQR TRP TRUBB TRUE TRV TSC TSTE TSTH TTA TQM 
TTB TTCL TTW TU TVDH TVO TVT TWPC UAC UBE TTB 
UBIS UKEM UPF UPOIC UV VARO VGI VIH WACOAL WGE UBIS 
WHA WHAUP WICE WINMED WINNER ZEN     

 

 

2S AAI ADB AEONTS AHC AIRA APCO APCS APURE ARIP ARROW 
ASIAN ATP30 AUCT AYUD BA BBIK BC BE8 BH BIZ BOL 
BSBM BTC CH CI CIG CM COCOCO COMAN* CPI CSS DTCENT 
EVER FE FORTH FSMART FSX FTI GEL GPI HUMAN IFS INSURE 
JCK JDF JMART KGI KJL KTIS KUN L&E LHK MATCH MBAX 
MEGA METCO MICRO NC NCAP NCL NDR ONEE PATO PDG PJW 
POLY PQS PREB PROUD PSG PSP PSTC PT PTECH PYLON QLT 
RABBIT RCL SAPPE SECURE SFLEX SFT SINO SMT SPCG SPVI STANLY 
STPI SUPER SUSCO SVOA SVT TACC TAE TCC TEKA TFM TITLE 
TKN TMD TNR TPA TPCH TPCS TPLAS TPOLY TRT TURTLE TVH 
UBA UP UREKA VCOM VIBHA VRANDA WARRIX WIN WP XYZ  
 

 

A5 ADD AIE ALUCON AMC AMR ARIN ASEFA ASIA ASN BIG 
BIOTEC BIS BJCHI BLC BVG CEN CGH CHARAN CHAYO CHIC CHOTI 
CITY CMC CPANEL CSP DEXON DOD DPAINT DV8 EASON EE* EFORL 
EKH ESTAR ETL FNS GBX GENCO GTB GYT ICN IIG IMH 
IRCP J JCKH JMT JPARK JR JSP JUBILE KBS KCAR KIAT 
KISS KK KWC LDC LEO MCA META MGC MITSIB MK NAM 
NOVA NTV NV OGC PACO PANEL PHG PIN PRAPAT PRI PRIN 
PROEN PROS PTC READY ROCTEC SABUY SALEE SAMCO SANKO SCI SE 
SE-ED SINGER SISB SKN SKY SMD100 SMIT SORKON SPG SST STC 
STOWER STP SVR SWC TAKUNI TC TFI TMC TMI TNP TOPP 
TRU UEC UOBKH VL WAVE WFX WIIK XO XPG YUASA ZAA 
           

ชว่งคะแนน สญัลกัษณ ์ ควำมหมำย 
มำกกว่ำ 90 

 
ดีเลศิ 

80 - 89 
 

ดีมำก 

70 - 79 
 

ดี 

60 - 69 
 

ดีพอใช ้

50 - 59 
 

ผ่ำน 

ต ่ำำกว่ำ 50 No logo given N/A 
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ANTI-CORRUPTION PROGRESS INDICATOR  ขอ้มลู ณ วนัที่  17 March 2025  

ไดร้บักำรรบัรอง 
2S AAI ADB ADVANC AE AF AH AI AIE AIRA AJ AKP AMA 

AMANAH AMATA AMATAV AP APCS AS ASIAN ASK ASP ASW AWC AYUD B 

BAFS BAM BANPU BAY BAY BBGI BBL BCH BCP BCPG BE8 BEC BEYOND 

BGC BGRIM BLA BPP BRI BROOK BRR BSBM BTG BTS BWG CAZ CBG 

CEN CENTEL CFRESH CGH CHEWA CHOTI CHOW CI CIG CIMBT CM CMC COM7 

CPALL CPAXT CPF CPI CPL CPN CPW CRC CSC CV DCC DELTA DEMCO 

DEXON DIMET DMT DOHOME DRT DUSIT EA EASTW ECF EGCO EP EPG ERW 

ETC ETE FNS FPI FPT FSMART FSX FTE GBX GC GCAP GEL GFPT 

GGC GLOBAL GPI GPSC GULF GUNKUL HANA HARN HEMP HENG HMPRO HTC ICC 

ICHI ICN IFS III ILINK ILM INET INOX INSURE INTUCH IRPC ITC ITEL 

IVL JAS JMART JR JTS K KASET KBANK KCAR KCC KCE KGEN KGI 

KKP KSL KTB KTC L&E LANNA LH LHFG LHK LPN LRH M MAJOR 

MALEE MATCH MBAX MBK MC MCOT MEGA MENA META MFC MFEC MINT MODERN 

MONO MOONG MSC MTC MTI NATION NCAP NEP NER NKI NOBLE NRF OCC 

OGC OR ORI OSP PAP PATO PB PCSGH PDG PDJ PG PHOL PIMO 

PK PL PLANB PLANET PLAT PLUS PM PPP PPPM PPS PQS PR9 PREB 

PRG PRINC PRM PROS PRTR PSH PSL PSTC PT PTECH PTG PTT PTTEP 

PTTGC PYLON Q-CON QH QLT QTC RABBIT RATCH RBF RML RS RWI S&J 

SA SAAM SABINA SAK SAPPE SAT SC SCB SCC SCCC SCG SCGD SCGP 

SCM SCN SEAOIL SE-ED SELIC SENA SENX SFLEX SGC SGP SIRI SIS SITHAI 

SKR SM SMIT SMPC SNC SNP SORKON SPACK SPALI SPC SPI SPRC SRICHA 

SSF SSP SSSC SST STA STGT STOWER SUSCO SVI SVOA SVT SYMC SYNTEC 

TAE TAKUNI TASCO TCAP TEGH TFG TFI TFMAMA TGE TGH THANI THCOM THIP 

THRE THREL TIDLOR TIPCO TIPH TISCO TKN TKS TKT TMD TMILL TMT TNITY 

TNL TNP TNR TOG TOP TOPP TPA TPCS TPLAS TRT TRU TRUE TSC 

TSI TSTE TSTH TTB TTCL TU TURTLE TVDH TVO TWPC UBE UBIS UEC 

UKEM UPF UV VCOM VGI VIBHA VIH WACOAL WHA WHAUP WICE WIIK WPH 

XO YUASA ZEN ZIGA          

ประกำศเจตนำรมณ ์

ACE ALT AMARIN ANI APCO ASAP AUCT B52 BKIH BPS CHASE CHG DITTO 

ECL EMC ESTAR EVER FLOYD GABLE GFC GREEN HL HUMAN IP IT J 

JDF JMT KJL LDC LIT M-CHAI MEDEZE MJD MOSHI NTSC PLE PRI PRIME 

PROEN PROUD PTC S SAWAD SCAP SFT SHR SINGER SINO SJWD SKE SNNP 

SOLAR SONIC SUPER TBN TMI TPAC TPP TQM UOBKH UREKA VL VNG WELL 

WIN WP            
 

ระดบั (Level) ผลกำรประเมิน 
ไดร้บักำรรบัรอง 
(Certified) 

กำรแสดงใหเ้ห็นถึงกำรน ำไปปฏิบติัโดยมีกำรสอบทำนควำมครบถว้นเพียงพอของกระบวนกำรทัง้หมดจำกคณะกรรมกำร
ตรวจสอบหรอืผูส้อบบญัชีท่ี ก.ล.ต. ใหค้วำมเห็นชอบ กำรไดร้บักำรรบัรองเป็นสมำชิกแนวรว่มปฏิบติัของภำคเอกชนไทยในกำร
ตอ่ตำ้นทจุรติ หรอืไดผ้ำ่นกำรตรวจสอบเพ่ือใหค้วำมเช่ือมั่นอย่ำงเป็นอิสระจำกหน่วยงำนภำยนอก  

ประกำศเจตนำรมณ ์
(Declared) 

กำรแสดงใหเ้ห็นถึงควำมมุง่มั่นโดยกำรประกำศเจตนำรมณเ์ขำ้เป็นแนวรว่มปฏิบติั (Collective Action Coalition) ของ
ภำคเอกชนไทยในกำรตอ่ตำ้นทจุรติ 

กำรเปิดเผยผลกำรประเมินดชันีชีว้ดัควำมคืบหนำ้กำรป้องกนักำรมีส่วนเก่ียวขอ้งกบักำรทจุรติคอรร์ปัชนั  (Anti-Corruption Progress Indicators) ของบรษัิทจดทะเบียนใน
ตลำดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทยซึ่งจดัท ำโดยสถำบนัไทยพฒันน์ี ้  เป็นกำรด ำเนินกำรตำมนโยบำยและตำมแผนพฒันำควำมยั่งยืนส ำหรบับรษัิทจดทะเบียนของส ำนกังำน
คณะกรรมกำรก ำกบัหลกัทรพัยแ์ละตลำดหลกัทรพัย ์โดยผลกำรประเมินดงักล่ำวของสถำบนัไทยพฒัน ์อำศยัขอ้มลูที่ไดร้บัจำกบรษัิทจดทะเบียนตำมที่บรษัิทจดทะเบียนได้
ระบใุนแบบแสดงขอ้มลูเพ่ือกำรประเมิน  Anti-Corruption ซึ่งไดอ้ำ้งอิงขอ้มลูมำจำกแบบแสดงรำยกำรขอ้มลูประจ ำปี  (แบบ 56-1) รำยงำนประจ ำปี  (แบบ 56-2) หรอืใน
เอกสำรและหรอืรำยงำนอื่นท่ีเก่ียวขอ้งของบรษัิทจดทะเบียนนัน้  แลว้แต่กรณี  ดงันัน้ ผลกำรประเมินดงักล่ำวจึงเป็นกำรน ำเสนอในมมุมองของสถำบนัไทยพฒันซ์ึ่งเป็น
บคุคลภำยนอก โดยมิไดเ้ป็นกำรประเมินกำรปฏิบตัิของบรษัิทจดทะเบียนในตลำดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย และมิไดใ้ชข้อ้มลูภำยในเพ่ือกำรประเมิน 

เนื่องจำกผลกำรประเมินดงักล่ำวเป็นเพียงผลกำรประเมิน  ณ วนัท่ีปรำกฏในผลกำรประเมินเท่ำนัน้  ดงันัน้ ผลกำรประเมินจึงอำจเปลี่ยนแปลงไดภ้ำยหลงัวนัดงักล่ำว  หรอื
เมื่อขอ้มลูที่เก่ียวขอ้งมีกำรเปลี่ยนแปลง  ทัง้นี ้บรษัิทหลกัทรพัย ์กรุงศร ีจ ำกดั (มหำชน) มิไดยื้นยนั ตรวจสอบ หรอืรบัรองควำมถกูตอ้งครบถว้นของผลกำรประเมินดงักล่ำว
แต่อย่ำงใด 
แหล่งท่ีมำ : https://market.sec.or.th/public/idisc/th/Ranking/Listed/Issuer 


